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Mobilização já para furar o bloqueio patronal! 
As duas greves que ocorreram 

no início deste ano no segmento de 
transporte de valores, em Santa Ca-
tarina e na Bahia, sinalizam para a 
postura a ser adotada pelos empre-
sários do setor nas campanhas sa-
lariais deste ano. Ou seja, nenhum 
avanço para os trabalhadores e mais 
lucro para o bolso dos patrões. 

E quando falamos em lucros, te-
mos dados para argumentar. 

O Grupo Nordeste, por exemplo, 
comemora este ano 40 anos de exis-
tência com crescimento de 20% em 
2010 no faturamento. No exercício 
encerrado em dezembro, o próprio 
grupo divulga que teve um lucro 
65% acima do registrado em 2009, 
se colocando entre as principais cor-
porações atuantes no segmento de 
segurança privada. 

O Grupo possui mais de 23 mil 
empregados com atuação em 15 
estados e atende mais de 15 mil 

clientes, sendo que mil deles são 
empresas e conta com uma frota de 
800 carros-forte. Para 2011, a ex-
pectativa do Grupo Nordeste é de 
crescer mais 15% em relação ao 
ano anterior. 

O SINDVALORES está le-
vantando dados de ou-
tros grandes grupos para 
provar que o segmento 
está em forte expansão 
e aumentando seus lu-
cros. No entanto, na hora 
de reajustar os salários e 
ampliar os benefícios, o 
discurso é outro e já começa 
a choradeira. Mas, sabemos que en-
tre quatro paredes, os empresários 
comemoram e festejam o cresci-
mento do setor. 

Por isso, vamos ficar atentos, mo-
bilizados e preparados para a gran-
de luta que vem por aí, pois, mesmo 
em forte expansão, os patrões se 

negam em atender as reivindicações 
da categoria e os companheiros de 
Santa Catarina e da Bahia tiveram de 
recorrer à greve para defender seus 
direitos e manter as conquistas. 

Não vamos tolerar choradeira de 
patrão.

Assembléia Geral de Prestação de Contas
Conforme Edital ao lado, o Sindicato convoca toda a categoria 

para participar de Assembléia Geral para tomar conhecimento de 
como a entidade aplica os recursos dos trabalhadores.

Contamos com a presença de todos.

Assembléia Geral Ordinária
Dia: 19/03/2011 – sábado

Horário: às 09h em 1ª convocação ou às 09h30 em 2ª convocação
Local: Sede do Sindicato – SDS Ed. Venâncio VI, salas 601 e 605

Pauta: Prestação de Contas
Assuntos Gerais



Bancos também têm a sua responsabilidade na Campanha Salarial

Os bancos são os grandes tomadores de serviço e po-
dem sim, pagar melhor para as empresas que prestam 
serviço de transporte de valores e que estas possam re-
passar para seus empregados. Nossa profissão é extre-
mamente arriscada, a responsabilidade de transportar 
valores muito altos é grande e, além disso, os trabalha-
dores arriscam a vida todos os dias, merecendo um sa-
lário a altura dos riscos inerentes à profissão, pois, caso 
aconteça uma fatalidade, a família fique amparada.
Os bancos estão comemorando os altos lucros de 
2010. Veja:

A Caixa Econômica Federal registrou um lucro lí-
quido de R$ 3,8 bilhões no ano passado, o que repre-
senta uma expansão de 25,5% ante o ano anterior. 
O crescimento foi puxado pelas operações de crédito 
do banco público. 

Lucro líquido do Banco do Brasil cresce 15,3% e 
chega a R$ 11,7 bilhões. O lucro do Banco, em 2010, 
de R$ 11,703 bilhões, foi o maior da história entre os 
bancos brasileiros, segundo dados da Economática.

O Banco Santander alcançou o lucro líquido recor-
de de R$ 7,382 bilhões em 2010, que representa au-
mento de 34% na relação com 2009, quando o banco 
registrou R$ 5,508 bilhões.

Lucro do Bradesco cresce 37% no 4º trimestre de 
2010 e vai a R$ 2,987 bi 

Considerando todo o ano passado, o lucro foi de 
R$ 10,022 bi, um aumento de 25,1% 

O Bradesco anunciou lucro líquido contábil de R$ 
2,987 bilhões no quarto trimestre de 2010, expansão 

de 37% ante o mesmo período de 2009. 
Na comparação com o trimestre anterior, a expan-

são foi de 18%. Considerando o ano de 2010, o lucro 
foi de R$ 10,022 bilhões, aumento de 25,1% ante o 
ano anterior. O retorno sobre o patrimônio líquido 
médio ficou em 22,7%. 

No acumulado de 2010, o lucro líquido recorrente 
do Itaú foi de R$ 13 bilhões, incremento de 24,1 % na 
comparação com o ano anterior.
Veja a tabela: 
Banco 			  Período	 Lucro 
 Itaú/Unibanco 	 2010 		  R$ 13,3 bilhões 
Banco do Brasil 	 2010 		  R$ 11,7 bilhões 
Bradesco 		  2010 		  R$ 10,022 bilhões 
Santander 		  2010 		  R$ 7,382 bilhões 
Caixa 			   2010 		  R$ 3,8 bilhões 
BicBanco 		  2010 		  R$ 348,7 milhões
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Com a posse do novo Congresso 
Nacional, em março 

retomaremos a luta pelos 30% 
do adicional de risco de vida
Os novos deputados e senadores tomaram 

posse dia 1° de fevereiro, com algumas re-
novações e como é de praxe passaram todo 
o mês brigando por cargos nas respectivas 
mesas diretoras. Agora que já estão acomo-
dados em seus devidos lugares, em março, 
logo após o Carnaval retomaremos a luta 
pelo adicional de risco de vida.

Assédio moral: um mal que 
persiste dentro das empresas

Temos conhecimento de várias denúncias de com-
panheiros e companheiras sofrendo assédio moral den-
tro das empresas. E o pior, até assédio sexual. Uma 
situação muito 
grave que pode 
levar a vítima à 
depressão e ou-
tras doenças.

Não se cale. 
Se você é vítima 
de assédio moral 
ou sexual, procu-
re o Sindicato


